FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome  Romersi Pierangelo

Indirizzo VIA GiacoBBl, 33 29122 PIACENZA
Telefono +393285684944
Fax
E-mail  ecopr©hotmail.com

Nazionalita ITALIANA

Data di nascita 20/07/1973
Coniugato, tre figli di 16, 13 e 10 anni

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da - a) DAL 01/07/2018 AD OGGl

* Nome e indirizzo del datore di DESTINAZIONE TURISTICA EMILIA
lavoro
* Tipo di azienda o settore ENTE TERRITORIALE
* Tipo di impiego DIRETTORE
* Principali mansioni e responsabilita Gestione del PEG con risorse finanziarie e personale assegnati, attuazione degli indirizzi del
CdA.

Propone il Bilancio e il piano di promocommercializzazione all'approvazione del CdA. Funzioni di
responsabile finanziario.

* Date (da - a) DAL 01/09/2015 AD OGGl

* Nome e indirizzo del datore di PROVINCIA DI PIACENZA
lavoro

* Tipo di azienda o settore ENTE LOCALE

* Tipo di impiego Cat. D3 PARTICOLARE RESPONSABILITA’ PATRIMONIO AZIENDALE, GESTIONE DELLE
SOCIETA’ PARTECIPATE SISTEMA DELLA FATTURAZIONE ELETTRONICA.

* Principali mansioni e responsabilita Gestione locazioni, alienazioni, bilancio consolidato, gestione partecipazioni e documenti
ministeriali, redazione stato patrimoniale, ciclo della fatturazione e piattaforma crediti.

Dal 2014 al 2015

PROVINCIA DI PIACENZA
ENTE LOCALE
Cat. D2 Specialista attivita contabili: Bilancio, programmazione e controllo .

Redazione Bilancio del’Ente e dei documenti di programmazione, redazione Provvedimenti e
determinazioni e altri atti amministrativi.

Dal 2012 al 2014
COMUNE DI PIACENZA



ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Date (da —a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Date (da—a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

Assessore alla Gestione delle Risorse ed Egiuta: Bilancio, Personale, Organizzazione e
Finanziamenti Europei.

Dal 2011 al 2012

CONSORZIO PARCO DEL TREBBIA

RESPONSABILE FINANZIARIO
- Gestione contabilita, finanze e liquidita.
- Redazione del Bilancio e dei documenti di programmazione
- Controllo di gestione

DAL 2008 AL 2012
PRESIDENTE DELL’AZIENDA SPERIMENTALRE VITTORIO TADINI e del CENTRO DI
FORMAZIONE TADINI. Presso Podenzano (PC)

- Riorganizzazione societa del gruppo

- Progetti di promozione territoriale (La Faggiola)

- Corsi di formazione in campo di promozione turistica (Gestione Eventi, reti
territoriali di B&B, promozione e formazione delle aziende agrituristiche legato allo
sviluppo rurale delle Provincie di Parma e Piacenza)

- Sviluppo progetti con finanziamenti europei LIFE.

Dal 1999 ad 2011
PROVINCIA DI PIACENZA
ENTE LOCALE
CAt. D Specialista in attivita contabili
- Redazione Bilancio Sociale;
- Componente Agenzia Marketing territoriale;
- Gestione Liquidita dellEnte (titoli € prodotti finanziari);
- Gestione Economica del Personale;
- Referente sistemi informativi;

DAL 1998 al 1999
SAIPEM s.p.a. GRUPPO ENI Membro del Gruppo “Change” per il miglioramento organizzativo
Aziendale nell’ambito della consulenza per il sistema SAP (Assunto da Nikross.s.r.)

DAL 1992 al 1997
Carrellista nel periodo estivo presso A:R.P. soc.coop. r.l. di Gariga di Podenzano (PC)

Anno 2014
Maggioli

Master di specializzazione in Armonizzazione Sistemi Contabili
Attestato

Anno 2003
Universita Cattolica del Sacro Cuore

Master in Marketing territoriale

Diploma conseguimento Master



+ Date (da—a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

ALTRE ESPERIENZE CAPACITA E
COMPETENZE PERSONALI

MADRELINGUA

ALTRE LINGUE

Autovalutazione
Livello europeo (*)

Lingua INGLESE
Lingua TEDESCO

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione é importante e in

situazioni in cui € essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

PATENTE/I

ULTERIORI INFORMAZIONI

Anno 1992-1997
Universita Cattolica del Sacro Cuore

Facolta di Economia e Commercio

Laurea

RELATORE A SEMINARI E CONVEGNI SUL MARKETING TERRITORIALE E LA PROMOZIONE TURISTICA, E SULLA
RENDICONTAZIONE SOCIALE DEGLI ENTI LOCALI. (UNIVERSITA CATTOLICA — L.E.L.; PROVINCIA DI PIACENZA,
SINDACATO CISL, UPI EMILIA ROMAGNA E AssocliazIONE EDC)

GESTIONE DI PROGETTI i PROMOZIONE DEL TURISMO SOCIALE: PROGETTO ECONOMIA DI
COMUNIONE (COLLABORAZIONE CON IL CONSORzIO TAssaNo — LIGURIA E progeTTo VERDE TERRENI
D’ACQUA peLLA FONDAZIONE CARIPLO PeR IL BASSO LODIGIANO ATTRAVERSO IL CENTRO DI
FORMAZIONE TADINI)

ITALIANO
Comprensione Parlato Scritto
Ascolto Lettura Interazione Produzione orale ProduI2|one
scritta
B2 C1 B2 B2 B2
A2 A2 A1 A2 A2

(*) Quadro comune europeo di riferimento per le lingue

BUONE CAPACITA’ RELAZIONALI E DI COLLABORAZIONE NEL LAVORO DI SQUADRA CON
PREDISPOSIZIONE ALLA LEADERSHIP. CAPACITA’ ACQUISITE IN AMBITO PROFESSIONALE E
DI IMPEGNO SOCIALE.

CAPACITA ORGRANIZZATIVE come ResPONSABILE IN ENTE LOCALE E coMe PRESIDENTE IN
AZIENDA DI PROMOZIONE E IN CAMPO ASSOCIATIVO

CONOSCENZA DI TUTTI | PRODOTTI OFFICE E PRODOTTI ANALOGHI A LIBERO ACCESSO.
GesTioNe PROGRAMMI DI AMMINISTRAZIONE E CONTABILITA ENTI LOCALI ED AZIENDALI


http://europass.cedefop.europa.eu/LanguageSelfAssessmentGrid/it

Autorizza al trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto dal D.Lgs. 196/03 per le finalita di cui al presente avviso di
candidatura.

Data  01/02/2019 Pierangelo Romersi



